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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО 
ИССЛЕДОВАНИЯ 

Социологическое исследование проведено в июне 2026 года в рамках проекта 
«Прозрачность и эффективность молодежной политики в районе Басарабяска», реализуемого 
ОО «Центр молодежных инициатив FEED-BACK». 

Исследование направлено на проведение мониторинга реализации Стратегии 
развития молодежного сектора района Басарабяска на 2022-2026 годы посредством изучения 
мнения молодежи о достигнутых результатах, изменениях в молодежной среде, 
существующих проблемах, уровне вовлеченности и эффективности реализуемой 
молодежной политики. 

Социологическое исследование носит количественный характер и основано на 
проведении стандартизированного анкетного опроса молодежи района Басарабяска. 

Объект социологического исследования: молодежь района Басарабяска в возрасте 
от 14 до 35 лет, проживающая в населенных пунктах района. 

Предмет социологического исследования: общественное мнение молодежи о 
реализации Стратегии развития молодежного сектора района Басарабяска на 2022–2026 
годы, включая оценку изменений условий для молодежи за период 2022–2025 годов, уровень 
миграционных настроений, ключевые социально-экономические проблемы, степень 
вовлеченности в общественную и проектную деятельность, а также информированность о 
молодежных структурах и инициативах на местном уровне. 

Цель социологического исследования: получение объективной и репрезентативной 
информации о положении молодежи района Басарабяска, оценка эффективности реализации 
молодежной политики и Стратегии развития молодежного сектора района Басарабяска на 
2022–2026 годы, выявление актуальных проблем, потребностей и ожиданий молодежи, а 
также подготовка аналитической базы для разработки рекомендаций по совершенствованию 
молодежной политики на местном уровне. 

Задачи социологического исследования: 

1. Сформировать социально-демографический профиль молодежи района Басарабяска. 
2. Оценить динамику изменений возможностей для развития молодежи за период 2022–

2025 годов. 
3. Изучить уровень миграционных настроений среди молодежи и их готовность к 

возможной миграции. 
4. Выявить ключевые социальные, экономические и инфраструктурные проблемы, 

влияющие на качество жизни молодежи. 
5. Оценить общее восприятие и эффективность реализации молодежной политики в 

районе. 
6. Определить уровень информированности молодежи о деятельности молодежных 

советов, консультативных комиссий и механизмов участия в принятии решений. 
7. Проанализировать уровень вовлеченности молодежи в образовательные программы, 

проекты, информационные кампании и общественные инициативы. 
8. Оценить развитие молодежной инфраструктуры и степень влияния молодежи на 

жизнь местных сообществ. 



9. Выявить барьеры, препятствующие активному участию молодежи в процессах 
принятия решений на местном уровне. 

10. Определить приоритетные направления развития молодежной политики на основе 
мнения респондентов. 

Выборочная совокупность исследования составила 214 респондент, что 
превышает минимально установленное требование технического задания (180 валидных 
анкет), обеспечивая достаточный уровень надежности полученных данных. 

ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО ИССЛЕДОВАНИЯ 

Молодежная политика - система мер, программ и инициатив, реализуемых органами 
публичной власти и общественными организациями, направленных на создание условий для 
развития, самореализации и участия молодежи в общественной жизни. 

Стратегия развития молодежного сектора - документ стратегического планирования 
района Басарабяска на 2022–2026 годы, определяющий приоритетные направления, цели и 
мероприятия в сфере молодежной политики. 

Мониторинг реализации Стратегии - систематический процесс оценки выполнения целей, 
задач и мероприятий, предусмотренных Стратегией развития молодежного сектора района 
Басарабяска. 

Миграционные настроения - установки и намерения молодежи относительно возможного 
изменения места проживания, включая выезд за пределы района или страны. 

Молодежная инфраструктура - совокупность учреждений, пространств и ресурсов 
(молодежные центры, клубы, площадки, программы и инициативы), обеспечивающих 
развитие и поддержку молодежи. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СОЦИАЛЬНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 
РЕСПОНДЕНТОВ 

2.1 Пол респондентов 
Распределение по полу: 



- Женщины - 128 чел. 
- Мужчины - 86 чел.  

В выборке наблюдается преобладание женской аудитории. Это может быть связано с более 
высокой активностью женщин в участии в онлайн-опросах и социальных исследованиях. Тем 
не менее, структура выборки сохраняет достаточную сбалансированность для анализа 
мнений молодежи в целом. 

 

Диаграмма 1. Распределение респондентов по полу 

2.2 Возраст респондентов 
- 14-19 лет - 74 чел.  
- 20-27 лет - 99 чел.  
- 28-35 лет - 41 чел.  

Доминирует возрастная группа 20-27 лет, что указывает на преобладание социально 
активной и экономически включенной молодежи. Существенная доля респондентов в 
возрасте 14-19 лет представляет учащуюся молодежь, что важно для оценки 
образовательных и социальных потребностей. 

 

 Диаграмма 2. Возрастная структура респондентов 

2.3 Образование респондентов 
- Среднее образование - 55 чел. 
- Высшее образование (лиценциат) - 39 чел. 
- Неоконченное высшее - 41 чел. 
- Среднее специальное - 33 чел. 
- Магистратура - 19 чел. 



- Неполное среднее - 17 чел. 
- Начальное - 6 чел. 
- Без начального - 4 чел. 

Образовательная структура демонстрирует высокую долю молодежи со средним и высшим 
образованием. Это свидетельствует о достаточно высоком уровне образовательного 
потенциала выборки, что повышает аналитическую ценность полученных данных. 

 

Диаграмма 3. Уровень образования респондентов 

2.4 Социальное положение 
- Студенты - 84 чел. 
- Работающие по найму - 64 чел. 
- Безработные - 20 чел. 
- Временно не работающие - 15 чел. 
- Работающие за границей - 14 чел. 
- Самозанятые - 11 чел. 
- Владельцы бизнеса - 6 чел. 

Структура социального положения отражает смешанный характер молодежной группы, где 
сочетаются студенты, работающая молодежь и группа трудовой миграции. Наличие 
респондентов, работающих за границей, подтверждает актуальность миграционной 
проблематики. 



 

Диаграмма 4. Социальный статус респондентов 

2.5 Населенные пункты проживания 
- Басарабяска - 129 чел. 
- Абаклия - 22 чел.  
- Исерлия - 17 чел.  
- Карабетовка - 12 чел.  
- Садаклия - 14 чел.  
- Башкалия - 11 чел. 
- Иордановка - 9 чел.  

Более половины респондентов проживают в административном центре района - городе 
Басарабяска, что обеспечивает высокую релевантность результатов для оценки районной 
молодежной политики. Остальные населенные пункты представлены равномерно, что 
позволяет делать выводы на уровне всего района. 

 

 Диаграмма 5. География респондентов 



2.6 Национальный состав респондентов 
- Молдаване - 83 чел.  
- Украинцы - 31 чел.  
- Гагаузы - 30 чел.  
- Русские - 24 чел.  
- Болгары - 27 чел. 
- Румыны - 8 чел.  
- Ромы - 6 чел. 
- Азербайджанцы - 2 чел. 
- Белорусы - 2 чел.  
- Армяне - 1 чел.  

Этническая структура выборки отражает многонациональный состав молодежи района 
Басарабяска. Наиболее многочисленной группой являются молдаване, составляющие 38,8% 
от общего числа респондентов, что соответствует общей демографической структуре 
региона. Вторую по численности группу формируют украинцы и гагаузы (14% каждая), что 
подтверждает устойчивое присутствие этнокультурного разнообразия в районе. 
Существенную долю также составляют русские (11,2%) и болгары (12,6%). Малочисленные 
группы (ромы, румыны, азербайджанцы, белорусы и армяне) представлены в пределах 5%, 
что характерно для локальных демографических структур и не влияет на общую 
репрезентативность выборки. 

 

Диаграмма 6. Этническая структура респондентов  

 

 

3. ИНСТРУМЕНТАРИЙ ИССЛЕДОВАНИЯ И КЛЮЧЕВЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ ОПРОСА 



Социологическое исследование молодежи района Басарабяска было проведено на 
основе стандартизированной анкеты, разработанной в соответствии с задачами мониторинга 
реализации Стратегии развития молодежного сектора на 2022-2026 годы. 

Основная цель инструментария заключалась в получении количественных данных, 
позволяющих комплексно оценить: 

1. динамику молодежной среды; 
2. уровень эффективности молодежной политики; 
3. миграционные установки; 
4. ключевые социально-экономические проблемы; 
5. уровень вовлеченности молодежи; 
6. степень информированности о молодежных инициативах; 
7. готовность молодежи к участию в жизни сообщества. 

Структура анкеты построена по принципу логической последовательности: от общего 
восприятия ситуации к конкретным проблемам и поведенческим установкам. 

3.1 ОЦЕНКА ДИНАМИКИ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ДЛЯ МОЛОДЕЖИ 

Вопрос: Как изменились возможности для развития молодежи в районе за последние 4 
года? 

Результаты: 
- Немного улучшились - 119 чел.  
- Значительно улучшились - 48 чел. 
- Не изменились - 45 чел.  
- Ухудшились - 2 чел.  

Полученные результаты свидетельствуют о преимущественно положительной оценке 
изменений, произошедших в сфере развития молодежи за последние четыре года. Более 
половины респондентов считают, что возможности для молодежи немного улучшились, а 
еще почти четверть отмечают значительные положительные изменения. Таким образом, 
167 человек (78%) отмечают положительную динамику, что позволяет говорить о заметном 
прогрессе в реализации молодежной политики района. 

Полученные оценки могут свидетельствовать о расширении возможностей для участия 
молодежи в образовательных, культурных, спортивных и общественных инициативах, а 
также о реализации проектов и мероприятий, направленных на развитие молодежного 
потенциала. Положительное восприятие изменений подтверждает, что проводимая работа в 
сфере молодежной политики является заметной для большинства молодых жителей района. 

Вместе с тем 45 респондентов (21%) считают, что за последние четыре года возможности 
для развития молодежи практически не изменились, а 2 человека (0,9%) отметили 
ухудшение ситуации. Такие результаты свидетельствуют о том, что положительный эффект 
реализуемых мероприятий ощущается не всеми молодыми людьми. Это может быть связано 
с различиями между населенными пунктами района, неодинаковой доступностью 
молодежных программ, недостаточной информированностью о существующих 
возможностях либо ограниченным уровнем вовлеченности отдельных категорий молодежи. 



Таким образом, несмотря на преобладание положительных оценок, результаты исследования 
указывают на необходимость дальнейшего расширения охвата молодежной политики и 
обеспечения равного доступа молодых людей к возможностям для обучения, 
самореализации и участия в общественной жизни независимо от места проживания. 

Вывод: 
Полученные данные позволяют сделать вывод, что молодежная политика в Бессарабском 
районе в целом оценивается положительно, а реализуемые за последние годы инициативы 
способствовали расширению возможностей для развития молодежи. Вместе с тем 
сохраняется группа молодых людей, которая не ощущает существенных изменений или не 
вовлечена в существующие программы. Это подчеркивает необходимость дальнейшего 
совершенствования молодежной политики, повышения доступности мероприятий, усиления 
информационной работы и расширения участия молодежи из всех населенных пунктов 
района. 

 

Диаграмма 7. Как изменились возможности для развития молодежи в районе за последние 
4 года?  

 

3.2 МИГРАЦИОННЫЕ УСТАНОВКИ МОЛОДЕЖИ 

3.2.1 Оценка серьезности миграции 
Вопрос: Насколько серьезной является проблема миграции среди молодежи в районе 
Басарабяска? 

Результаты: 
- Очень серьезная - 110 чел. 
- Серьезная - 74 чел. 
- Относительно серьезная - 28 чел. 
- Не очень серьезная - 2 чел. 



Полученные результаты свидетельствуют о том, что проблема миграции воспринимается 
молодежью как одна из наиболее актуальных для района. Более половины респондентов 
считают ее очень серьезной, а еще треть - серьезной. В совокупности 184 человека (86%) 
оценивают миграцию как серьезную или очень серьезную проблему, что говорит о высоком 
уровне осознания масштабов оттока населения и его последствий для развития района. 

Лишь незначительная часть участников исследования считает проблему относительно 
серьезной или незначительной. Это свидетельствует о том, что среди молодежи 
сформировано понимание негативного влияния миграционных процессов на социально-
экономическое развитие территории. Молодые люди осознают, что постоянный отток 
населения приводит к сокращению трудовых ресурсов, снижению демографического 
потенциала, уменьшению числа квалифицированных специалистов и ограничению 
возможностей дальнейшего развития района. 

Высокая оценка серьезности миграции также отражает обеспокоенность молодежи 
отсутствием достаточных возможностей для трудоустройства, профессионального роста, 
получения достойного дохода и самореализации по месту проживания. 

Вывод: 
Полученные данные позволяют сделать вывод, что миграция является одной из ключевых 
социально-экономических проблем Бессарабского района. Высокий уровень 
обеспокоенности молодежи свидетельствует о необходимости реализации комплексной 
политики, направленной на создание привлекательных условий для жизни и работы молодых 
людей, повышение качества социальных услуг, развитие экономики района и расширение 
возможностей для профессиональной и общественной самореализации молодежи. 

 

Диаграмма 8. Насколько серьезной является проблема миграции молодежи? 

3.2.2 Личная готовность к миграции 
Вопрос: Рассматриваете ли вы лично возможность миграции? 

Результаты: 
- Да - 69 чел.  
- Скорее да, чем нет - 87 чел.  
- Скорее нет - 46 чел.  
- Нет - 12 чел.  



Результаты исследования показывают, что большинство молодых жителей района 
допускают возможность переезда в другое место проживания. 156 респондентов (72,9%) 
ответили, что рассматривают миграцию либо однозначно, либо скорее рассматривают такую 
возможность. При этом только 58 человек (27,1%) скорее не планируют или полностью 
исключают переезд. 

Высокая потенциальная готовность к миграции свидетельствует о том, что значительная 
часть молодежи не связывает свое долгосрочное будущее с районом Басарабяска. Подобные 
настроения могут быть обусловлены стремлением к более высоким доходам, стабильной 
занятости, качественному образованию, более широким возможностям карьерного роста и 
улучшению качества жизни. 

Вывод: 
Полученные результаты свидетельствуют о наличии высокого миграционного потенциала 
среди молодежи Бессарабского района. Для снижения миграционных настроений 
необходимы комплексные меры, направленные на создание новых рабочих мест, поддержку 
молодежного предпринимательства, повышение доступности качественного образования, 
развитие современной инфраструктуры, расширение возможностей участия молодежи в 
общественной жизни и создание условий, при которых молодые люди смогут видеть 
перспективы собственного развития в родном районе. 

 

Диаграмма 9. Рассматриваете ли вы возможность миграции? 

3.3 КЛЮЧЕВЫЕ ПРОБЛЕМЫ МОЛОДЕЖИ 
Вопрос: Какие проблемы в районе Басарабяска беспокоят вас больше всего? (выберите не 
более 5 вариантов) 

Наиболее значимые результаты: 
- Низкий уровень доходов населения - 128 чел. 
- Проблемы трудоустройства и занятости молодежи - 100 чел. 
- Высокий уровень цен - 95 чел. 
- Отсутствие мест для досуга и отдыха - 90 чел. 
- Плохие дороги - 68 чел. 
- Разница в качестве жизни между городом и селом - 64 чел. 



- Отсутствие возможности получать качественные медицинские услуги - 57 чел. 
- Отток квалифицированных кадров за границу (миграция) - 56 чел. 
- Низкий уровень развития общественного транспорта - 48 чел. 
- Экологические проблемы - 42 чел. 
- Отсутствие возможности получать качественное образование - 40 чел. 
- Высокая стоимость жилья и его содержания - 37 чел. 
- Недостаток объектов для занятий спортом и физической культурой - 36 чел. 
- Высокий уровень алкоголизма и наркомании - 27 чел. 
- Недостаточное развитие инфраструктуры (водоснабжение, канализация и др.) - 24 чел. 
- Домашнее насилие и агрессивное поведение в обществе - 18 чел. 
- Неэффективная система управления в органах власти - 14 чел. 
- Коррупция - 11 чел. 
- Высокий уровень преступности - 5 чел. 

Структура выявленных проблем носит преимущественно социально-экономический 
характер. Наиболее остро молодежь воспринимает низкий уровень доходов, сложности с 
трудоустройством и рост стоимости жизни. Существенное значение также имеют вопросы 
организации досуга, состояния дорожной инфраструктуры, неравенства условий жизни 
между городом и селом, доступности медицинских услуг и миграции населения. Менее 
значимыми, но также отмеченными респондентами, являются проблемы образования, 
общественного транспорта, экологии, инфраструктуры, коррупции и безопасности. 

Вывод: 
Основные проблемы молодежи Бессарабского района связаны прежде всего с качеством 
жизни, экономической стабильностью и возможностями для самореализации. Полученные 
результаты показывают, что для повышения привлекательности района необходимы меры по 
созданию рабочих мест, повышению уровня доходов, развитию социальной и транспортной 
инфраструктуры, расширению возможностей для досуга и улучшению доступа к 
качественным медицинским и образовательным услугам. 

 

 

Диаграмма 10. Какие проблемы вас беспокоят больше всего? 



3.4 ОЦЕНКА МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 
Вопрос: Как вы в целом оцениваете реализацию молодежной политики в районе 
Басарабяска? 

Результаты: 
- Скорее положительно, проводится определенная работа, но результаты пока недостаточно 
заметны - 130 чел. (61%) 
- Видимых результатов недостаточно, скорее отрицательно - 33 чел. (15%) 
- Положительно, заметны конкретные результаты - 31 чел. (14%) 
- Затруднились ответить - 16 чел. (7%) 
- Отрицательно, результаты отсутствуют - 4 чел. (2%) 

Большинство участников исследования в целом положительно оценивают реализацию 
молодежной политики в районе, однако считают, что достигнутые результаты пока 
недостаточно ощутимы для молодежи. Значительная часть респондентов отмечает 
недостаточную видимость практических изменений, несмотря на проводимую работу. При 
этом лишь небольшая доля опрошенных считает, что уже достигнуты конкретные 
положительные результаты. Доля тех, кто полностью отрицательно оценивает реализацию 
молодежной политики, остается минимальной, а часть участников затруднилась дать оценку. 

Вывод: 
Полученные результаты свидетельствуют о преимущественно умеренно положительном 
восприятии молодежной политики в Бессарабском районе. Молодежь признает наличие 
определенных инициатив и мероприятий, однако ожидает более заметных и практических 
изменений. Это указывает на необходимость повышения эффективности реализуемых 
программ, расширения возможностей участия молодежи в принятии решений, а также более 
активного информирования о достигнутых результатах и перспективах развития 
молодежной политики. 

 

Диаграмма 11. Как вы в целом оцениваете реализацию молодежной политики в районе 
Басарабяска? 



3.5 БАРЬЕРЫ УЧАСТИЯ МОЛОДЕЖИ 
Вопрос: Какие, по вашему мнению, основные препятствия мешают участию молодежи в 
процессе принятия решений на уровне сообщества или района? 

Результаты: 
- Недостаток мотивации и пассивность молодежи - 84 чел. 
- Недоверие и низкий уровень информированности молодежи - 34 чел. 
- Недоступность для молодежи должностей, позволяющих участвовать в  
принятии решений - 31 чел. 
- Недостаточная осведомленность молодежи о своих правах на участие в общественной 
жизни - 21 чел. 
- Отсутствие у молодежи необходимых знаний и навыков - 19 чел. 
- Недостаточная работа районных и местных органов власти по вовлечению молодежи - 12 
чел. 
- Органы власти не заинтересованы во мнении молодежи - 10 чел. 
- Коррупция - 3 чел. 

Структура выявленных препятствий показывает, что главными барьерами для участия 
молодежи в общественной жизни являются не столько отсутствие возможностей, сколько 
внутренние и информационные факторы. Наиболее часто респонденты отмечали недостаток 
мотивации и пассивность молодежи, что свидетельствует о низком уровне вовлеченности в 
процессы принятия решений. Значительная часть участников также указала на 
недостаточное доверие к общественным институтам и нехватку информации о 
существующих возможностях участия. 

Кроме того, молодежь обращает внимание на ограниченный доступ к должностям и 
механизмам, через которые можно влиять на принятие решений на местном уровне. 
Существенной проблемой остается недостаточная осведомленность о своих правах и 
возможностях участия в общественной жизни, а также нехватка необходимых знаний и 
компетенций. Часть респондентов считает, что районные и местные органы власти 
недостаточно активно вовлекают молодых людей в процессы управления, а некоторые 
отмечают отсутствие заинтересованности органов власти во мнении молодежи. 

Вывод: 
Результаты опроса показывают, что повышение гражданской активности молодежи требует 
комплексного подхода. Помимо создания новых механизмов участия, необходимо уделять 
внимание развитию мотивации, повышению уровня информированности, гражданского 
образования и формированию доверия между молодежью и органами местного 
самоуправления. Важным направлением также является расширение возможностей для 
реального участия молодых людей в принятии решений и более активное привлечение их к 
обсуждению вопросов развития района.  



 

Диаграмма 12. Что мешает молодежи участвовать в принятии решений? 

3.6 ДИНАМИКА ОЦЕНКИ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ (2022–2025) 
Средняя оценка реализации Стратегии развития молодежного сектора демонстрирует 
устойчивую положительную динамику. По мнению респондентов, уровень реализации 
Стратегии постепенно повышался с каждым годом. Наиболее низкие оценки относятся к 
2022 году, тогда как наиболее высоко участники исследования оценили реализацию 
мероприятий в 2025 году. Несмотря на наличие отдельных низких оценок, большинство 
респондентов выставили значения в диапазоне 6-8 баллов, что свидетельствует о 
преобладании положительного восприятия эффективности проводимой молодежной 
политики. 

В целом можно отметить, что молодежь видит постепенное улучшение качества реализации 
Стратегии, расширение возможностей для молодежи и повышение результативности 
реализуемых мероприятий. При этом отдельные респонденты по-прежнему считают, что 
потенциал для дальнейшего развития молодежного сектора остается достаточно высоким. 

Вывод: 
Полученные результаты свидетельствуют о том, что реализация Стратегии развития 
молодежного сектора в районе Басарабяска оценивается преимущественно положительно, а 
динамика оценок указывает на постепенное повышение эффективности ее реализации в 
период 2022–2025 годов. Это позволяет сделать вывод о последовательном развитии 
молодежной политики района и росте доверия молодежи к реализуемым инициативам. 
Вместе с тем результаты подчеркивают необходимость дальнейшего совершенствования 
мероприятий, направленных на расширение участия молодежи, повышение доступности 
возможностей для самореализации и достижение более ощутимых практических 
результатов. 



3.7 ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТА И 
КОНСУЛЬТАТИВНОЙ КОМИССИИ ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 

Для оценки уровня информированности молодежи о деятельности органов молодежного 
участия респондентам были заданы вопросы о функционировании в их населенных пунктах 
Молодежного совета и Консультативной комиссии по молодежной политике. 

Функционирует ли в вашем населенном пункте Молодежный совет? 
- Да - 90 чел. 
- Нет - 32 чел. 
- Затрудняюсь ответить - 92 чел.  

Практически одинаковая доля респондентов либо подтверждает наличие Молодежного 
совета, либо затрудняется ответить на данный вопрос. Это свидетельствует о 
недостаточной информированности молодежи о существовании и деятельности данного 
консультативного органа. Лишь 15% опрошенных уверены, что Молодежный совет в их 
населенном пункте отсутствует. 

Создана ли и функционирует ли в вашем населенном пункте Консультативная 
комиссия по молодежной политике? 
- Да - 52 чел.  
- Нет - 37 чел.  
- Затрудняюсь ответить - 125 чел.  

По вопросу деятельности Консультативной комиссии уровень информированности 
оказался еще ниже. Более половины участников исследования не смогли ответить, 
функционирует ли данный орган в их населенном пункте. Лишь около четверти 
респондентов подтвердили его наличие, а 17% считают, что комиссия отсутствует. 

Вывод: 
Полученные результаты свидетельствуют о недостаточной осведомленности молодежи о 
существовании и деятельности органов молодежного участия на местном уровне. Если о 
работе Молодежного совета знает менее половины опрошенных, то о Консультативной 
комиссии большинство респондентов вообще не располагает информацией. Это может 
указывать как на отсутствие подобных структур в отдельных населенных пунктах, так и на 
недостаточную открытость их деятельности и слабое информирование молодежи. 

Для повышения эффективности молодежной политики целесообразно усилить 
информационное сопровождение работы Молодежных советов и Консультативных 
комиссий, регулярно освещать их деятельность через социальные сети, образовательные 
учреждения и местные средства массовой информации, а также активнее вовлекать молодых 
людей в процессы обсуждения и принятия решений на местном уровне. Это позволит 
повысить уровень доверия молодежи к данным институтам и расширить возможности ее 
участия в развитии своих населенных пунктов. 

3.8 УЧАСТИЕ И ВОВЛЕЧЕННОСТЬ МОЛОДЕЖИ 
Участие в  образовательных программах для молодежи, организованных в 
районе Басарабяска в 2022–2025 годах 



- Да - 100 чел. 
- Нет - 114 чел. 

Участие в  в проектах, реализованных в населенных пунктах района 
Басарабяска в 2022–2025 годах 
- Да - 100 чел. 
- Нет - 114 чел. 

Информированность о проведении информационных кампаний для молодежи 
района Басарабяска в 2022–2025 годах 
- Да - 88 чел. 
- Нет - 83 чел. 
- Затрудняюсь ответить - 43 чел. 

Результаты исследования показывают, что уровень вовлеченности молодежи района 
Басарабяска в образовательные программы и проекты, реализованные в 2022–2025 годах, 
остается недостаточно высоким. Более половины респондентов сообщили, что не принимали 
участия ни в образовательных программах, ни в проектах, реализуемых на территории 
района. Это свидетельствует о необходимости расширения охвата молодежи подобными 
инициативами и создания дополнительных условий для ее активного участия. 

Вместе с тем уровень информированности о проводимых информационных кампаниях 
оказался выше: 88 респондентов отметили, что были осведомлены о таких мероприятиях, 
однако 83 человека указали на отсутствие информации, а 43 респондента затруднились дать 
ответ. Полученные данные свидетельствуют о том, что, несмотря на проводимую 
информационную работу, значительная часть молодежи по-прежнему не получает 
необходимой информации о реализуемых возможностях. 

В целом результаты указывают на необходимость усиления информационной поддержки 
молодежной политики, совершенствования механизмов информирования, а также 
повышения доступности образовательных программ и проектов, что позволит увеличить 
уровень участия молодежи и эффективность реализации молодежной политики в районе 
Басарабяска. 

3.8 ПОТЕНЦИАЛ УЧАСТИЯ МОЛОДЕЖИ 
Вопрос: Оцените вашу готовность участвовать в жизни населенного пункта, в котором вы 
проживаете 

Результаты: 
- Готов(а), если интересно - 89 чел. 
- Активно готов(а) - 43 чел. 
- Не готов(а), нет времени - 62 чел. 
- Не верю в эффективность - 20 чел. 

Вывод: 
Результаты свидетельствуют о наличии высокого потенциала молодежного участия в жизни 
населенного пункта. Большинство молодых людей готовы включаться в общественную 
деятельность при условии, что предлагаемые инициативы будут интересными, полезными и 
позволят увидеть реальные результаты. Следовательно, одной из ключевых задач 



молодежной политики является создание привлекательных форм участия, развитие 
волонтерских и общественных инициатив, а также повышение доверия молодежи к 
возможности влиять на развитие своего района. 

 

Диаграмма 13. Готовность участвовать в жизни сообщества 

 

 

 

4. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Проведенное социологическое исследование позволило получить комплексную 
оценку реализации Стратегии развития молодежного сектора района Басарабяска на 2022-
2026 годы, определить актуальные потребности молодежи, выявить существующие 
проблемы, уровень вовлеченности молодых людей в общественную жизнь и их отношение к 
реализуемой молодежной политике. 

Результаты исследования показывают, что молодежь в целом положительно 
оценивает изменения, произошедшие в районе за последние четыре года. Более трех 
четвертей респондентов отметили, что возможности для развития молодежи улучшились, 
что свидетельствует о наличии положительных результатов реализации мероприятий в 
рамках молодежной политики. Одновременно почти четверть опрошенных не отметили 
существенных изменений, что указывает на необходимость повышения доступности и 
заметности реализуемых инициатив для всех категорий молодежи. 

Одним из наиболее значимых выводов исследования является высокий уровень 
миграционных настроений. Абсолютное большинство респондентов считает миграцию 
серьезной проблемой района, а более 70% допускают возможность собственного переезда. 
Данные результаты свидетельствуют о необходимости разработки дополнительных мер, 



направленных на создание условий для профессиональной самореализации молодежи, 
расширение возможностей трудоустройства, поддержки молодых специалистов и развития 
молодежного предпринимательства. 

Исследование также показало, что наиболее актуальными проблемами для молодежи 
остаются низкий уровень доходов населения, сложности с трудоустройством, рост 
стоимости жизни, недостаток мест для проведения досуга, а также различия в качестве жизни 
между городскими и сельскими населенными пунктами. Полученные результаты 
подтверждают, что социально-экономические факторы продолжают оказывать 
определяющее влияние на качество жизни молодежи и во многом формируют ее дальнейшие 
жизненные планы. 

Несмотря на преобладание положительной оценки молодежной политики района, 
уровень вовлеченности молодежи в образовательные программы, проекты и общественные 
инициативы остается недостаточным. Более половины респондентов не принимали участия 
в мероприятиях, реализованных в 2022–2025 годах, а значительная часть молодежи не 
обладает достаточной информацией о деятельности молодежных структур и 
консультативных органов. Это свидетельствует о необходимости совершенствования 
механизмов информирования, расширения коммуникационных каналов и повышения 
доступности молодежных инициатив. 

Отдельного внимания заслуживает динамика оценки реализации Стратегии развития 
молодежного сектора. Полученные данные демонстрируют постепенный рост 
положительных оценок в период с 2022 по 2025 год, что позволяет сделать вывод о 
последовательном развитии молодежной политики района и повышении эффективности 
отдельных направлений ее реализации. Вместе с тем результаты исследования показывают 
необходимость дальнейшего совершенствования работы по развитию экономических 
возможностей молодежи, расширению молодежного участия в процессе принятия решений, 
укреплению молодежной инфраструктуры и повышению эффективности информационной 
работы. 

Таким образом, результаты проведенного исследования подтверждают, что в районе 
Басарабяска сформирована основа для реализации молодежной политики и достигнуты 
определенные положительные изменения. В то же время исследование выявило ряд 
системных проблем, требующих дальнейшего внимания со стороны органов публичной 
власти, молодежных организаций и других заинтересованных сторон. Полученные 
результаты могут служить надежной аналитической базой для подготовки рекомендаций по 
совершенствованию молодежной политики, корректировке приоритетов Стратегии развития 
молодежного сектора района Басарабяска и разработке последующих программ, 
ориентированных на реальные потребности молодежи района. 
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